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Arbeitszeugnis René Jossen

René Jossen, geboren am 2. Januar 1986, war seit Dezember 2017 als Digital Developer, seit Dezember 2020
als Senior Digital Developer und schlussendlich von Juli bis November 2023 als Digital Innovation Director (80%)
bei Streuplan beschéftigt. Wahrend dieser Zeit hatte René Kontakt und BerUhrungspunkte zu allen unseren
Kund*innen und arbeitete unter anderem fUr: Amrein Malerei, Apple, Basler Verkehrs-Betriebe, Barry Callebaut,
Bike World, Blumentrog Gais, Careum, Chocolat Frey, Consultive Treuhand, E-Net, EKAS, Feldschldsschen,
Flawa Consumer, Gadola, GESKA, GP Furttal, Hero, Huber Getranke, Kibag, Manexperts, MATT Gastro, Meili
Unternehmungen, Mifa, Migros Do it + Garden, Mévenpick, Pfleiderer AG, Procare Vorsorge, Schneider
Umweltservice, Schlagenhauf, Stadtbus Winterthur, Storck, Suva, SwissDrink, Swiss Fair Trade, TechData, Toller
& Loher, Top Design, Unilever, Ziltener Invest und Zircher Handelskammer.

Als Digital Innovation Director war René fur folgende Aufgaben zustandig:

e Programmierung von responsive Websites nach Kundenwunsch (Front- und Backend)

e Programmierung von individuellen Webapplikationen wie bspw. Games, Sofortpreis-Wettbewerbe,
Konfiguratoren, Voting-Plattformen

e Programmierung von E-Mail-Newslettern und Online-Werbemitteln

e Programmierung und Implementierung von Kl-Applikationen

e Mitarbeit bei der Ideenfindung, Konzeption integrierter Online-Kampagnen und Kampagnen-Tools
e \Vorbereitung von Pitchs und Préasentationen

e Prasentationen bei Kund*innen und Partner*innen

e Kund*innenberatung und -betreuung

e Selbstandige Realisierung, Planung und Betreuung von digitalen Projekten

¢ Projektmanagement

e FUhren von Termin- und Budgetkontrollen

e Organisation, Administration

e VVerantwortliche Betreuungsperson von Praktikant*innen im Fachbereich Digital Entwicklung
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René verflgt Uber einen Uberdurchschnittlich grossen Erfahrungsschatz und ein breites und fundiertes
Fachwissen, welches René gezielt und gewinnbringend einsetzen konnte. René zeichnete sich als eine sehr
zuverlassige, teamorientierte und belastbare angestellte Person aus. Die René Ubertragenen Aufgaben wurden
jeweils in sehr guter Qualitédt und mit hohem Verantwortungsbewusstsein zu unserer vollsten Zufriedenheit
erledigt. Qualitativ wie quantitativ waren Renés Leistungen auf einem konstant sehr hohen Niveau.

Besonders erwahnen mochten wir Renés strukturierte Arbeitsweise und sehr gutes Zeitmanagement. René
entwickelte mit grosser Eigeninitiative stets sehr gute Losungen und setzte sie effektiv und selbstandig um.

Als verantwortliche Betreuungsperson im Fachbereich Digital Development begleitete und flihrte René bereits
mehrere Praktikant*innen durch die

umszeit. Sie profitierten t&glich von Renés fachlichen und personlichen Kompetenzen. René ist dusserst hilfsbereit
und trug dank der positiven und kommunikativen Art jeden Tag zu einem guten Teamgeist und Arbeitsklima bei.
Durch die offene und loyale Art wurde René von Kund*innen, Partner*innen und Kolleg*innen enorm geschatzt.

Aufgrund einer Reorganisation waren wir leider gezwungen, das Arbeitsverhéltnis per Ende November 2023
aufzuldsen, was wir sehr bedauern. Wir danken René fUr den Einsatz, die sehr guten Leistungen und Loyalitéat.

Wir bekennen uns zu ehrlichen Zeugnissen ohne Codierungen. Es steht nichts zwischen den Zeilen geschrieben.
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